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Mesa da Assembleia Geral

Presidente: Entidade Regional de Turismo do Porto e Norte

Secretario: Associagdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Arcos de Valdevez
Secretario: Associa¢do de Criadores de Equinos de Ra¢a Garrana- ACERG

Conselho de Administragao

Presidente- Cdmara Municipal de Terras de Bouro
Vogal- Camara Municipal de Ponte da Barca
Vogal- Cadmara Municipal de Melgago

Vogal- Camara Municipal de Arcos de Valdevez
Vogal- Camara Municipal de Montalegre

Conselho de Fiscalizagao

Presidente- Caixa de Crédito Agricola Mutuo do Noroeste

Vogal- Associacdo Comercial e Industrial de Arcos de Valdevez e Ponte da Barca
Vogal- Associacdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Ponte da Barca



ORGANIGRAMA FUNCIONAL DA ADERE PENEDA GERES

Areas de Intervengdo da ADERE

= Desenvolvimento Local, Regional e Cooperacao
= Planeamento Estratégico

= Turismo Sustentavel

=  Formacao Profissional

= Administracdo e Finangas

A intervengdo da ADERE-PG nas areas referidas é feita de forma integrada e articulada,

obedecendo ao seguinte Organigrama:

Administradora
Delegada
PLANEAMENTO TURISIV!O FORMAGAO DESENVOLVIMENTO ADMINISTRAGAO
ESTRATEGICO SUSTENTAVEL PROFISSIONAL E COOPERAGAO E FINANGAS
Carla Rodrigues . - .
rla Rodri - . nia Almeid
(e LTS Soénia Almeida SXNTE elda Carla Marques




1 - RESPONSABILIDADE E COMPETENCIA DA ADMINISTRADORA DELEGADA

ADMINISTRADORA DELEGADA

(Sénia Almeida)

COMPETENCIAS

e GESTAO DE PROJETOS DESENVOLVIDOS PELA EQUIPA TECNICA

e GESTAO CORRENTE DE PESSOAL, EXCEPTO NOVAS CONTRATACOES E DESPEDIMENTOS
QUE CARECEM DA AUTORIZAGAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

e  GESTAO CORRENTE DE EXPEDIENTE, EXCEPTO ASSINATURA DE CANDIDATURAS,
CONTRATO OU OUTRA DOCUMENTAGAO QUE VINCULE FINANCEIRAMENTE A
ASSOCIACAO

e ARTICULAGAO COM TECNICOS DOS MUNICIPIOS PARA PREPARACAO DE
CANDIDATURAS

e ELABORACAO E APRESENTAGAO DE PLANO DE ATIVIDADES E ORGAMENTO E
RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS, BEM COMO WELABORAGAO DE ATAS

e REPRESENTAGAO DA ADERE EM ATOS PUBLICOS, SEMPRE QUE SOLICITADO PELO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

e GESTAO E AQUISICAO DE BENS E EQUIPAMENTOS, PRODUTOS E SERVICOS, ATE AO
LIMITE MAXIMO DE € 750 (SETECENTOS E CINQUENTA EUROS), ACIMA DOS QUAIS
CARECE DE AUTORIZAGCAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

e ELABORACAO, GESTAO E COORDENAGAO DE CANDIDATURAS

e INSTRUMENTOS FINANCEIROS




2 - RESPONSABILIDADE E COMPETENCIA DE CADA AREA PRIORITARIA DE INTERVENGAO

Cada area prioritdria de intervencdo tem um responsavel designado.

A responsabilidade é definida em funcdo de varios critérios, nomeadamente:

- especializacdo e formacgédo especifica de cada técnico(a);

- competéncia especifica de cada técnico(a);

- reconhecimento das capacidades individuais;

- conhecimento do mecanismo de funcionamento de programas / iniciativas europeias e
nacionais;

- principais projectos em curso;

- desenho de futuros projectos.

O responsavel de cada uma das dreas prioritdrias de intervencdao responde perante a
Administradora Delegada, sendo que em duas 4dreas (Formacdo Profissional e
Desenvolvimento e Cooperacdo), a responsavel é a Administradora Delegada.

O responsavel de cada area prioritaria de intervencdo deve articular a sua missdo com os
técnicos directamente afectos e envolver os restantes elementos da Associacdo sempre que
assim se entenda favoravel ao bom desenvolvimento do trabalho

Cada técnico afecto tem a sua responsabilidade especifica vertida em areas chave de actuagao.
Sempre que se julgue necessario, sera possivel efectuar ajustes na distribuicdo do técnico(a) e

da competéncia.



PLANEAMENTO ESTRATEGICO
(CARLA RODRIGUES)

CARLA RODRIGUES

SARA SILVA

COMPETENCIAS

- ELABORACAO, PLANEAMENTO E
IMPLEMENTACAO DE PLANOS DE
DESENVOLVIMENTO;

- ELABORACAO, GESTAO E
COORDENACAO DE PROJETOS;

- CONSULTORIA

- elaboracgdo de documentos;

- desenvolvimento do trabalho de
campo realizado no ambito de
projetos;

- preparacgado de reunides
(organizacdo de pastas, listas de
presengas, contactos);

- apoio na elaboracdo de relatérios

e pedidos de pagamento.

TURISMO SUSTENTAVEL
(CARLA RODRIGUES)

ISABEL DANTAS

CARLA RODRIGUES

SARA SILVA

COMPETENCIAS

- Atendimento

- Elaboracdo de programas de
visitacdao

- Apoio na elaboragdo de
relatdrios e preparacgdo de
documentos

- contactos e reuniGes com
empresas de animagao turistica
- participacdo em congressos,

feiras e seminarios

- ELABORAGAO, GESTAO E
COORDENACAO DE PROJETOS

- INSTRUMENTOS FINANCEIROS
- PARCERIAS E REDES

- CONGRESSOS E SEMINARIOS

- Atendimento

- Elaboracdo de programas de
visitacdao

- Apoio na elaboragao de relatérios
e preparagao de documentos

- contactos e reuniGes com
empresas de animacao turistica

- participagdo em congressos, feiras

e seminarios




FORMAGAO PROFISSIONAL
(SONIA ALMEIDA)

ISABEL DANTAS

SONIA ALMEIDA

COMPETENCIAS

- elaboracdo e organizagdo de
documentos para candidaturas;
- preparagdo e organizagao das
sessGes de formacgdo (contactos
com formandos, organizagao de
dossiers pedagdgicos, listas de
presengas, registo de
ocorréncias);

- apoio na elaboracgdo de
relatdrios e pedidos de
pagamento;

- abertura e encerramento das

sessoes de formacao.

-GESTAO DA FORMACAO

- ELABORACAO, GESTAO E
COORDENACAO DE CANDIDATURAS
- PARCERIAS E REDES

DESENVOLVIMENTO LOCAL, REGIONAL E COOPERAGAO

(SONIA ALMEIDA)

LUIS SILVA

SONIA ALMEIDA

ISABEL DANTAS E SARA SILVA

COMPETENCIAS

- Gestdo e implementacdo do

projeto ECO-Passaporte, financiado

pelo POSEUR (o técnico esta afeto a

100% a este projeto)

- ELABORACAO, GESTAO E
COORDENACAO DE PROJETOS

- INSTRUMENTOS FINANCEIROS
- PARCERIAS E REDES

- CONGRESSOS E SEMINARIOS

- Apoio administrativo e

logistico




ADMINISTRAGCAO E FINANCAS

(CARLA MARQUES)

ISABEL DANTAS

CARLA MARQUES

SARA SILVA

COMPETENCIAS

- Gestdo administrativa

- Recursos humanos: elaboracao
de contratos; mapas de
assiduidade; mapas de férias

- Apoio técnico

- CONTABILIDADE

- GESTAO FINANCEIRA

- ECONOMATO

- GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS

- CONTRATOS E PROTOCOLOS

- CANDIDATURAS E RELATORIOS
- CONTROLE DE CONTRATOS DE
SERVICOS: COMUNICAGOES,
INFORMATICA, SEGUROS,
SEGURANCA, LIMPEZA, VIATURAS

- Gestdo administrativa

- Gestdo de Stocks

- Apoio Técnico

- Apoio a gestdo da contabilidade
dos associados (alojamentos

turisticos)




